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Oggetto: Avviso per la selezione rivolta a personale interno al CPIA 1 Massa Carrara ,di due figure 

dedicare alla progettazione, coordinamento e realizzazione di interventi di 

sensibilizzazione ed Intercultura - WP3 TASK da 1 a 5, progettazione; coordinamento dei 

mediatori linguistici, WP1 Task5 anche ai fini della realizzazione del WP3; 

coordinamento e realizzazione degli interventi di diffusione e pubblicizzazione del 

progetto WP5; coordinamento dei docenti incaricati del supporto agli interventi di 

sensibilizzazione e degli interventi di comunicazione e diffusione previsti nel WP5 del 

Progetto FAMI/PROG-1170 - “PASSI Percorsi di accoglienza e integrazione per un 

Sistema Sociale e Territoriale Inclusivo” - (FAMI 2021-2027 annualità 2025) 

CUP F59I25001760006 

ART. 1 OGGETTO 

È indetta una selezione, per soli titoli, per la copertura di n. 2 figure di personale interno da dedicare alla 

progettazione, coordinamento e realizzazione di interventi di sensibilizzazione ed Intercultura - WP3 TASK da 

1 a 5, progettazione; coordinamento dei mediatori linguistici, WP1 Task5 anche ai fini della realizzazione del 

WP3; coordinamento e realizzazione degli interventi di diffusione e pubblicizzazione del progetto WP5; 

coordinamento dei docenti incaricati del supporto agli interventi di sensibilizzazione e degli interventi di 

comunicazione e diffusione previsti nel WP5 del Progetto FAMI/PROG-1170 - “PASSI Percorsi di 

accoglienza e integrazione per un Sistema Sociale e Territoriale Inclusivo” (FAMI 2021-2027 annualità 2025) 

ART.2 ATTIVITA’ DI SENSIBILIZZAZIONE 

 Le due figure selezionate provvederanno alla realizzazione di una campagna di sensibilizzazione nelle scuole 

con gli studenti e le famiglie degli alunni stranieri (task 1) nel corso della quale verranno organizzati incontri 

con esperti del settore e di istituzioni finalizzati a dare una rappresentazione nei diversi ambiti presentati 

(Sociale, Sportivo, Educativo, Lavorativo) delle modalità di partecipazione nel quadro di un principio di 

legalità e di appartenenza. Allo stesso tempo saranno organizzati degli eventi di animazione interculturale, 

sia sul territorio (task 2) sia in 11 scuole presenti sul territorio di Massa, Carrara e Lunigiana (task 3). Per 

quanto riguarda i primi, verranno organizzati tre eventi volti a promuovere, con un approccio proattivo e 

partecipato che prevede il coinvolgimento della comunità locale e dei cittadini di paesi terzi, la condivisione 
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di esperienze e conoscenze, la reciproca riflessione su aspetti culturali, sociali, religiosi, il confronto su 

problematiche interculturali presenti nel territorio, e a sostenere l’azione comunitaria per una trasformazione 

del proprio territorio. Per quanto riguarda gli eventi nelle scuole, per i quali si prevede di coinvolgere 50 

unità tra studenti e famiglie, si prevedono attività di intercambio culturale sui seguenti temi: tradizioni 

popolari, arti e mestieri, tradizioni culinarie e alimentari, discipline sportive/sanitarie, conoscenze 

geografiche territoriali. Si prevede infine di realizzare nei CPIA (task 4) momenti laboratoriali di natura 

culturale e per l’orientamento lavorativo con i beneficiari dei corsi, intesi come attività di reciproco confronto 

sui fabbisogni, le attese, le aspettative, le forme di partecipazione sociale, culturale, lavorativa in modo da 

potenziare l’azione di orientamento e da promuovere la costituzione di uno spazio inclusivo. 

ART. 3 COMPITI 

Le figure selezionate, secondo le Linee Guida FAMI e per le finalità previste nel progetto FAMI/PROG-

1170 - “PASSI Percorsi di accoglienza e integrazione per un Sistema Sociale e Territoriale Inclusivo” 

dovranno svolgere le seguenti attività: 

• Progettazione e realizzazione di tutti gli interventi previsti nel WP3 del progetto in oggetto. 

• Coordinare, congiuntamente al personale del CPIA i mediatori culturali richiesti dalle scuole della 

provincia di Massa Carrara. 

• prendere visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli obiettivi generali e specifici che 

devono essere raggiunti; 

• partecipare alla stesura di un protocollo di intesa che miri al coordinamento di tutte le azioni rivolte ai 

migranti e all’interculturalità tra tutti gli attori istituzionali, privati e del terzo settore nella provincia di 

Massa Carrara; 

• partecipare alla stesura della CARTA DEI SERVIZI dei migranti insieme agli altri attiri individuati 

dalla Prefettura di Massa Carrara. L’intervento si focalizzerà sul mondo della scuola; 

• organizzare eventi/conferenze sul tema dell’Intercultura a livello provinciale, coinvolgendo tutte le 

istituzioni, i privati e gli enti del terzo settore che si occupano del tema dell’interculturalità; 

• organizzare nell’ambito del progetto interventi e/o eventi di promulgazione; 

• organizzare e realizzare eventi sull’argomento dell’Intercultura in almeno 11 Istituti scolastici presenti 

nella Provincia, coinvolgendo almeno 50 unità tra studenti e famiglie; 
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• coordinare la quota di mediatori linguistici assegnati dal CPIA, anche in funzione delle azioni di 

sensibilizzazione nelle scuole con famiglie e studenti, secondo le richieste delle ISA della provincia; 

• partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette; 

• coordinare le altre figure di supporto all’attività di sensibilizzazione ai fini della realizzazione del progetto; 

• progettare e coordinare gli interventi di diffusione e pubblicizzazione degli interventi realizzati nel 

presente avviso; 

• rendicontare dell’avanzamento lavori almeno mensilmente al dirigente del CPIA e alle figure incaricate 

dalla capofila del progetto. 

Il progetto è presente nel sito del cpia al seguente link: https://www.cpiamassacarrara.it/wp-

content/uploads/2026/04/PROG-1170Modello-B-Proposta-progettuale.pdf 

 

•  

ART. 4 RETRIBUZIONE 

Per la realizzazione dell’incarico l’importo orario è pari a € 50,00 lordo stato, onnicomprensivo di qualsiasi 

onere, per ogni ora prestata (max 150 ore per ogni figura). Il compenso verrà liquidato, dopo verifica delle 

prestazioni effettivamente rese e del raggiungimento dei target previsti all’art 2 al termine dell'attività svolta 

dietro presentazione di apposita nota (time-sheet e relazione sull’operato) e ad effettiva erogazione dei relativi 

finanziamenti, lo stesso si ritiene comprensivo di tutti gli eventuali oneri accessori. 

ART. 5 DICHIARAZIONE AI SENSI DEL DPR 445/2000 (ALLEGATO A) 

Il candidato dovrà produrre un’apposita dichiarazione di: 

● essere in possesso della cittadinanza italiana; 

● godere dei diritti civili e politici; 

● non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

● essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

● essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente contenuto 

della prestazione richiesta. 

https://www.cpiamassacarrara.it/wp-content/uploads/2026/04/PROG-1170Modello-B-Proposta-progettuale.pdf
https://www.cpiamassacarrara.it/wp-content/uploads/2026/04/PROG-1170Modello-B-Proposta-progettuale.pdf
https://www.cpiamassacarrara.it/wp-content/uploads/2026/04/PROG-1170Modello-B-Proposta-progettuale.pdf


 

  

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI  

DI 

MASSA CARRARA 

 

  

 

 

 

 

 
Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione – Misura di attuazione 2.d) – Ambito di applicazione 2.m) - 

Intervento “Capacity building, qualificazione e rafforzamento degli uffici pubblici”    
PROG-1170 PASSI Percorsi di accoglienza e integrazione per un Sistema Sociale e 

Territoriale Inclusivo – CUP F59I25001760006 

 

4 
 

● essere in possesso del requisito di indipendenza. In particolare, è esclusa la partecipazione qualora 

sussistano relazioni personali di tipo finanziario, d'affari, di lavoro o di altro genere con la Prefettura di 

Massa Carrara con sede in Massa, Piazza Aranci n.35 C.F. 80003940451 proponente unico capofila; CPIA 

Massa Carrara, con sede in Carrara, Via Guglielmo Marconi n°11F, C.F. 92041070456- Partner. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 

potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.. 

 

ART. 6 VALUTAZIONE DEI TITOLI 

La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto 

auto dichiarato nel modello di candidatura (ALLEGATO A). 

La Commissione di valutazione procederà a valutare esclusivamente i titoli acquisiti alla data di scadenza 

del presente Avviso. 

La commissione può disporre, con decreto motivato, in qualunque fase della procedura selettiva, 

l'esclusione del candidato per difetto dei requisiti prescritti. L’esclusione ed il motivo della stessa sono 

comunicati al candidato a mezzo PEC, raccomandata a mano, o raccomandata con ricevuta di ritorno. 

● Il punteggio complessivo è calcolato secondo la seguente tabella: 

 

TITOLI 

da dichiarare fino al raggiungimento del punteggio 

massimo consentito per ogni categoria 

Totale Massimo 50 punti 

A. Dottorato di ricerca Punti 3 

MAX: punti 3 

B. Dottorato di ricerca relazionato con studi 

giuridici/sociali/intercultura/migrazione 

 (in aggiunta al punto A) 

Punti 4 

MAX: punti 4 

C. Master universitari almeno di 60 CFU nel settore 

dell’immigrazione ed intercultura  

Punti 3 

MAX: punti 6 
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D. Laurea specialistica, magistrale, vecchio 

ordinamento(alternativo al punto E) 

Fino a voto 100: 2 punti 

Oltre voto 100: 3 

MAX: punti 3 

E. Laurea triennale Fino a voto 100: 1 punti 

Oltre voto 100: 2 

MAX: punti 2 

F. Laurea sia specialistica-magistrale-vecchio ordinamento e 

triennale ad indirizzo giuridico/ sociale/intercultura/migrazione 

(in aggiunta ai punti D ed E.) 

Punti 3 

MAX: punti 3 

G Certificazioni Linguistiche lingue europee valide per 

l’attribuzione di punti nella graduatoria docenti 

1 punto per ogni certificazione 

MAX: punti 2 

H. Certificazioni Informatiche riconosciuti da EIPASS Punti 0.25 per certificazione 

MAX: punti 1 

I. Progettista/coordinatore di progetti sui migranti/intercultura 

in collaborazione con le istituzioni (FAMI, comuni, provincie, 

scuole, ministeri ed altro). Se ne valuto 1 per anno. 

Punti 2 per ogni progetto  

MAX: punti 6 

 

L. Il punto I è stato svolto nella provincia di Massa Carrara  

(in aggiunta al punto I) 

Punti 2 per ogni progetto 

MAX: punti 6 

M. Partecipazione Comitati scientifici sull’Intercultura e 

integrazione dei migranti 

Punti 2 per anno 

MAX: punti 4 

N. Pubblicazioni su tematiche Intercultura e integrazione dei 

migranti 

Punti 2 per pubblicazione 

MAX: punti 4 

O. Esperienza lavorative/ di collaborazione con enti che si 

occupano dell’intercultura e dei migranti (Differenti dal punto 

I) 

2 punti per ogni anno 

MAX: punti 8 

 

Il punteggio massimo è di 50 punti ed a parità di punteggio sarà privilegiato il candidato di minore età. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una 
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sola domanda ritenuta valida. 

Si chiarisce che sarà stilata una sola graduatoria, l'esito della selezione, con decreto del Dirigente Scolastico, 

sarà pubblicato sul sito del CPIA 1 di Massa Carrara nella sezione Amministrazione trasparente e Albo on 

Line. 

ART. 7 PROCEDURA SELETTIVA E VALUTATIVA 

 

Questa Amministrazione procederà a pubblicare, nella sezione del sito internet del CPIA 1 Massa 

CARRARA nella pagina Amministrazione trasparente, sezione Bandi di concorso al link https://trasparenza-

pa.net/?codcli=SM28244&node=23 l'atto di nomina della Commissione di valutazione che sarà composta 

da 3 membri. 

La Commissione procederà alla valutazione delle candidature attraverso le seguenti fasi: 

• valutazione della domanda di partecipazione, al fine di accertare la sussistenza dei requisiti di 

partecipazione richiesti. Qualora non vengano riscontrati i requisiti richiesti, il candidato verrà escluso; 

• valutazione dei titoli. Qualora il candidato sia in possesso dei requisiti di partecipazione richiesti 

in relazione al profilo prescelto si procederà alla valutazione dei titoli e all'assegnazione dei relativi punteggi, 

secondo i criteri di cui al presente avviso. 

Entro il 20/07/2026 la Commissione procederà a valutare le domande e a redigere le graduatorie, che 

verranno pubblicate sul sito della Scuola www.cpiamassacarrara.it nella sezione FAMI e su 

Amministrazione trasparente. 

ART. 8 MODALITÁ DI PARTECIPAZIONE 

• Alla domanda di partecipazione, tramite l’allegato (ALL. A) modulo debitamente compilato e 

firmato, dovranno essere allegati, pena esclusione, copia di un documento di identità valido e il curriculum 

vitae in formato europeo firmato. All’interno dei propri curricula i candidati dovranno evidenziare a quali 

punti (A-H) della tabella di valutazione fanno riferimento. 

• La domanda di partecipazione e gli allegati dovranno pervenire, entro e non oltre le ore 14,00 del 

giorno 20/07/2026: 

• In formato digitale, mediante posta elettronica certificata all’indirizzo: 

msmm048009@pec.istruzione.it 

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SM28244&node=23
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SM28244&node=23
https://trasparenza-pa.net/?codcli=SM28244&node=23
http://www.cpiamassacarrara.it/
mailto:msmm048009@pec.istruzione.it
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• Mediante consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo del CPIA1 Massa Carrara, Via Marconi 11 

- Località Pontecimato – Carrara (MS). Orari di apertura: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00 

• Mediante raccomandata a/r che dovrà pervenire entro il termine previsto all’indirizzo CPIA1 

MASSA CARRARA, Via Marconi 11 - Località Pontecimato – Carrara (MS). 

Sul plico o nell’oggetto della mail dovrà essere riportata la dicitura “Domanda selezione figure di supporto 

progetto Azioni WP3 e WP5 - FAMI/PROG-1170 - “PASSI” SENSIBILIZZAZIONE” 

La data di acquisizione delle istanze è comprovata: 

● nel caso di presentazione diretta: dalla data indicata nella ricevuta rilasciata dall’Ufficio 

protocollo del CPIA all’atto della consegna; 

● nel caso di invio a mezzo posta elettronica certificata: dalla data indicata nella ricevuta di 

accettazione; 

● nel caso di raccomandata con avviso di ricevimento, dall’apposizione del protocollo 

da parte dell’Ufficio del CPIA. 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione 

del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento 

dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso 

fortuito o di forza maggiore. 

 

ART. 9 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 

cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente scolastico, Prof. Emilio Di Felice 

ART. 10 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dai candidati 

saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 

selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. Titolare del trattamento è CPIA 1 MASSA 

CARRARA, nella persona del legale rappresentante pro tempore Prof Emilio Di Felice. 

I dati di contatto del Responsabile del trattamento sono disponibili su www.cpiamassacarrara.it 

http://www.cpiamassacarrara.it/
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ART. 11 DISPOSIZIONI FINALI 

L’incarico o contratto dovrà essere sottoscritto dal candidato entro tre giorni dall’email inviata dal CPIA 1 

Massa Carrara che comunica l’avventa redazione dell’atto di incarico. 

Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

    

 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

   Emilio DI FELICE 
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ALLEGATO “A” 

Al Dirigente Scolastico 

 Del CPIA 1 Massa Carra 

 

 

OGGETTO: Dichiarazione di disponibilità a ricoprire l’incarico relativo alla progettazione, 

coordinamento e realizzazione di interventi di sensibilizzazione ed Intercultura - WP3 TASK da 1 

a 5, progettazione; coordinamento dei mediatori linguistici, WP1 Task5 anche ai fini della 

realizzazione del WP3; coordinamento e realizzazione degli interventi di diffusione e 

pubblicizzazione del progetto WP5; coordinamento dei docenti incaricati del supporto agli 

interventi di sensibilizzazione e degli interventi di comunicazione e diffusione previsti nel WP5 del 

Progetto FAMI/PROG-1170 - “PASSI Percorsi di accoglienza e integrazione per un Sistema Sociale 

e Territoriale Inclusivo” - (FAMI 2021-2027 annualità 2025) 

CUP F59I25001760006 

 

 

_l_ sottoscritt

..........................................................................C.F…………………………………………………nat…… a 

.................................................................. il ….. /…..…./..............tel. ........................................................ 

cell. ......................................... e-mail ........................................................................ 

DICHIARA 

la propria disponibilità a partecipare alla 

selezione di a personale interno al CPIA 1 Massa Carrara, per la selezione di personale da dedicare 

alla progettazione, coordinamento e realizzazione di interventi di sensibilizzazione ed Intercultura 

- WP3 TASK da 1 a 5, progettazione; coordinamento dei mediatori linguistici, WP1 Task5 anche ai 

fini della realizzazione del WP3; coordinamento e realizzazione degli interventi di diffusione e 

pubblicizzazione del progetto WP5; coordinamento dei docenti incaricati del supporto agli 

interventi di sensibilizzazione e degli interventi di comunicazione e diffusione previsti nel WP5 del 



 

  

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI  

DI 

MASSA CARRARA 

 

  

 

 

 

 

 
Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e Integrazione – Misura di attuazione 2.d) – Ambito di applicazione 2.m) - 

Intervento “Capacity building, qualificazione e rafforzamento degli uffici pubblici”    
PROG-1170 PASSI Percorsi di accoglienza e integrazione per un Sistema Sociale e 

Territoriale Inclusivo – CUP F59I25001760006 

 

10 
 

Progetto FAMI/PROG-1170 - “PASSI Percorsi di accoglienza e integrazione per un Sistema Sociale 

e Territoriale Inclusivo” - (FAMI 2021-2027 annualità 2025) 

CUP F59I25001760006 

e di essere in possesso dei seguenti requisiti: 

● essere in possesso della cittadinanza italiana; 

● godere dei diritti civili e politici; 

● non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

● essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

● essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente contenuto 

della prestazione richiesta. 

● essere in possesso del requisito di indipendenza. In particolare, è esclusa la partecipazione qualora 

sussistano relazioni personali di tipo finanziario, d'affari, di lavoro o di altro genere con la Prefettura di 

Massa Carrara con sede in Massa, Piazza Aranci n.35 C.F. 80003940451 proponente unico capofila; CPIA 

Massa Carrara, con sede in Carrara, Via Guglielmo Marconi n°11F, C.F. 92041070456- Partner. 

Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo 

potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.. 

 

 

Luogo________________________ , lì________________                           Firma 

 

Il/La sottoscritto/a, ai sensi della Legge 196/2003 e successive integrazioni GDPR 679/2016, autorizza 

l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente nell’ambito e 

per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. Si allegano: 

● documento di riconoscimento. 

● curriculum vitae in formato europeo. 

● Scheda di Autovalutazione. 



 

  

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI  

DI 

MASSA CARRARA 
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Luogo______________________, lì________________                           Firma 

 

 

 

  



 

  

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI  

DI 

MASSA CARRARA 
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SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

TITOLI 

da dichiarare fino al raggiungimento del 

punteggio massimo consentito per ogni 

categoria 

Autovalutazione 
Indicare nel CV con lettere da A ad 

O dove è indicato il requisito che da 

diritto ai punti 

Valutazione della 

commissione 

A. Dottorato di ricerca MAX: punti 3  

B. Dottorato di ricerca relazionato con studi 

giuridici/sociali/intercultura/migrazione 

 (in aggiunta al punto A) 

MAX: punti 4  

C. Master universitari almeno di 60 CFU nel 

settore dell’immigrazione ed intercultura  

MAX: punti 6  

D. Laurea specialistica, magistrale, vecchio 

ordinamento(alternativo al punto E) 

MAX: punti 3  

E. Laurea triennale MAX: punti 2  

F. Laurea sia specialistica-magistrale-vecchio 

ordinamento e triennale ad indirizzo giuridico/ 

sociale/intercultura/migrazione 

(in aggiunta ai punti D ed E.) 

MAX: punti 3  

G Certificazioni Linguistiche lingue europee 

valide per l’attribuzione di punti nella 

graduatoria docenti 

MAX: punti 2  

H. Certificazioni Informatiche riconosciuti da 

EIPASS 

MAX: punti 1  

I. Progettista/coordinatore di progetti sui 

migranti/intercultura in collaborazione con le 

istituzioni (FAMI, comuni, provincie, scuole, 

MAX: punti 6 

 

 



 

  

CENTRO PROVINCIALE ISTRUZIONE ADULTI  

DI 

MASSA CARRARA 
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ministeri ed altro). Se ne valuto 1 per anno. 

L. Il punto I è stato svolto nella provincia di 

Massa Carrara  

(in aggiunta al punto I) 

MAX: punti 6  

M. Partecipazione Comitati scientifici 

sull’Intercultura e integrazione dei migranti 

MAX: punti 4  

N. Pubblicazioni su tematiche Intercultura e 

integrazione dei migranti 

MAX: punti 4  

O. Esperienza lavorative/ di collaborazione 

con enti che si occupano dell’intercultura e 

dei migranti (Differenti dal punto I) 

MAX: punti 8  

 

Luogo __________________________________ lì__________________  Firma 
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